
FEBBRAIO 2011 MARZO 2011 APRILE 2011 MAGGIO 2011 GIUGNO2011 LUGLIO2011 AGOSTO 2011 SETTEMBRE 2011 OTTOBRE 2011 NOVEMBRE 2011 DICEMBRE 2011
dall'1 al 4 dal 5 al 31

NUMERO DIPENDENTI                  

(Compresi Dirigenti e Direttore)
46 45 45 45 45 45 45 44 44 44 44 47 47

Giorni lavorabili 92 810 900 990 900 990 945 945 990 990 924 1034 940

Giorni lavorati 54 670 764 783 731 868 705 808 519 826 754 826 754

Tot. Assenze 38 140 136 207 169 122 240 137 471 164 170 208 186

Ferie 31 83 59 74 84 60 179 80 413 45 23 28 27

Assenze per malattia 2 24 40 88 65 33 22 35 3 29 76 110 56

Altre assenze retribuite *** 1 15 17 36 20 29 39 22 55 52 29 23 29

Altre assenze non retribuite* 2
0 0 0 0

0 0 0 0 18 21 22
20

Altre assenze retribuite 

obbligatorie per legge** 
2 18 20 9 0 0 0 0 0 20 21 25

54

% TASSO DI PRESENZA 58,70% 82,72% 84,89% 79,09% 81,22% 87,68% 74,60% 85,50% 52,42% 83,43% 81,60% 79,88% 80,21%

% TASSO DI ASSENZA 41,30% 17,28% 15,11% 20,91% 18,78% 12,32% 25,40% 14,50% 47,58% 16,57% 18,40% 20,12% 19,79%

* Dipendenti in aspettativa

** Dipendenti in maternità obbligatoria

*** Comprende anche gravid.a rischio

GENNAIO 2011

VALORE MEDIO PRESENZA GENNAIO: 70,71%                          

VALORE MEDIO ASSENZA GENNAIO: 29,29%


